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MENSAJE DE LA GERENCIA

“Empresas Resk" se enorgullece en presentar su catalogo actualizado, el cual retne
informacion de su historia, actividades, logros y desafios en virtud de las obras realizadas,
la sequridad y calidad de éstas. Nuestros clientes contaran con un socio estratégico que
pondra al servicio de cada proyecto, el equipo humano idoneo, los equipos necesarios y
toda la experiencia que la industria requiere para desarrollar trabajos con excelencia,
generando relaciones de largo plazo, fundadas en la confianza y el cumplimiento.

“Su proyecto en manos expertas.”

Elias Resk Contreras
Gerente General
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NUESTRA HISTORIA

Nuestra historia nace del sueno de un empresario nortino de tradicion
familiar minera, Elias Resk C., quien en los anos 70 crea una pequena
empresa de transportes y cargas en general, cubriendo las rutas desde El
Salvador y la ciudad de Santiago, atendiendo las ciudades intermedias y
teniendo su casa matriz en la ciudad de Copiapo.

Su fundador ha realizado diversas actividades econdémicas, todas ellas
manteniendo como sede su querida ciudad natal Copiapd, entre las
actividades econdmicas en desarrollo estan: Comercializacion de
excedentes industriales, movimientos de tierra, transporte de minerales,
explotacion minera, y hoy con especial relevancia el transporte general,
arriendo de equipos y maquinaria para la industria, minera, construccion y
pesca.

En el ano 2012; Empresas Resk se asocia con PL Servicios, empresa experta
en montajes de plantas de tratamiento, HDPE, plantas de lixiviacion,
desarrollando a la fecha importantes proyectos.

La impronta de Empresas Resk, consiste en brindar un servicio a la medida
que aseqgure una entrega a tiempo, acorde a los estandares definidos por el
cliente y a nuestras propias exigencias de calidad.

En la actualidad, Empresas Resk es una empresa con participacion en los
mas importantes proyectos mineros e industriales de Chile, generando
fuentes de trabajo y contribuyendo al desarrollo de nuestra querida tierra de
Atacama, procurando el cuidado del entorno de nuestra region.
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Nuestro cometido apunta a enfocar toda nuestra capacidad, tiempo y
experiencia en entregar una atencion personalizada al cliente, siendo
proactivos y planificados en la entrega de nuestros servicios, cumpliendo
con estandares de calidad certificada, asegurando el cuidado del medio
ambiente, la sequridad de los procesos e integridad de las personas.

Empresa de servicios en Movimiento de tierra y HDPE, lider y consolidada en
el ambito minero reconocida por su prestigio fundado en el cumplimiento de
los mas altos estandares de calidad, seguridad, eficiencia y un absoluto
compromiso con sus clientes, trabajadores, comunidad y medio ambiente.



ORGANIGRAMA

GERENTE GENERAL

ASESOR DE HIGIENE,
SEGURIDAD, SALUD OCUPACIONAL
Y MEDIO AMBIENTE.

GERENTE GERENTE DE
GERENTE GERENTE ADMINISTRACION, PLANIFICACION

MAQUINARIA GEOSINTETICOS FINANZAS Y INGENIERIA Y
PERSONAS PROYECTOS

Nuestra organizacion posee funcionalidad, dinamismo vy flexibilidad, para
desarrollar proyectos de alta complejidad y diferentes envergaduras



EQUIPO DE TRABAJADORES

Nuestra gente esta primero...
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POLITICA DE SEGURIDAD,
SALUD OCUPACIONAL,

MEDIO AMBIENTE Y
CALIDAD

Empresas Resk, desarrolla su Vision, Mision y Valores a partir de conceptos como la Seguridad, Salud
Ocupacional, Medio Ambiente y Calidad en todas sus operaciones, por ello, estos son parte integral de su
sistema de gestion; el que determina y nos compromete a mantener un modelo permanente de
mejoramiento continuo, que asequre el involucramiento de sus proveedores y colaboradores para lograr la
planeacion y sistematizacion de acciones tendientes a:

RESGUARDAR la vida, integridad fisica, salud ocupacional y competencias laborales de sus trabajadores.
procurando ambientes de trabajo acordes con estandares reconocidos de seguridad, fomentando la
capacitacion y mejoramiento de conductas preventivas a través del liderazgo efectivo y compromiso de
sus ejecutivos, supervisores, Comité Paritario y trabajadores en general.

CUIDAR Y RESPETAR el medio ambiente, como garantia del desarrollo sustentable en el largo plazo,
proponiendo para ello una alta eficiencia en el uso de las fuentes de energia y los recursos naturales,
promover la recuperacion y reciclaje de materiales, desarrollar criterios preventivos en el control de la
contaminacion, como también formar y capacitar a sus trabajadores y colaboradores en una efectiva
cultura ambiental.

IDENTIFICAR Y EVALUAR los riesgos asociados a sus actividades e implementar las medidas preventivas
y de control necesarias para evitar o disminuir los incidentes laborales y los impactos adversos tanto para
el medio ambiente como para la empresa y sus clientes.

RESPETAR Y CUMPLIR las leyes y reglamentaciones aplicables en materia de Seguridad, Salud
Ocupacional y Medio Ambiente, de acuerdo a las caracteristicas del servicio. de la region o del pais donde
se tenga presencia.

Ademas de los acuerdos y compromisos suscritos voluntariamente para la empresa.

DESARROLLAR los procesos productivos de acuerdo a los mejores estandares de calidad y en
concordancia con las mejores practicas de trabajo que sustenten la relacion Cliente-proveedor.

Bajo esta premisa, propiciar la incorporacion de avances tecnoldgicos, considerando los riesgos, costos y
beneficios que apunten a los mejores estandares de servicio.

FOMENTAR las relaciones de colaboracion y respeto con las distintas entidades de la comunidad, sus
autoridades y otras partes interesadas.

PROPICIAR un clima laboral constructivo y de comunicaciones abiertas y permanentes con sus
trabajadores, en beneficio de la gestion de Seguridad, Salud Ocupacional y Medio.
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RECURSOS HUMANOS

Empresas Resk, considera a las personas como el cimiento y componente fundamental de
su quehacer. Su influencia es decisiva en la evolucion y en el resultado de su gestion.
Basado en esto, es que constantemente se gestionan planes de desarrollo y
capacitaciones para potenciar nuestras capacidades.

Nuestro capital humano es y continuara siendo nuestro activo mas valioso, por lo que la
preocupacion por su motivacion e incentivos es permanente. El equipo que conforma
nuestra empresa posee todas las calificaciones y habilidades necesarias para desarrollar
los trabajos inherentes a su funcion. Para asequrar este estandar, nuestro proceso de
seleccion considera nivel educacional, experiencia previa, habilitaciones vigentes, siendo
requisito primordial la disposicion a efectuar trabajos seguros y altos niveles de
compromiso.

MUTUALIDAD oz

Empresas Resk, se encuentra adherida a la Asociacion Chilena de Sequridad ACHS,
cumpliendo con las normativas legales vigentes.
Mantenemos un fiel compromiso en materias de seguridad.

NN

Empresas Resk, siempre comprometidos con la comunidad privilegia y favorece la
contratacion de personas y servicios locales, gente perteneciente a las comunidades en
donde se insertan nuestras operaciones, contando para ello con una politica de
contratacion local que permite generar alianzas y fuertes vinculos con sus vecinos.
Adicionalmente, permanentemente colabora con grupos sociales, comunidades indigenas,
campanas del Hogar de Cristo, municipalidades y comunidades educativas.

COMPROMISO CON LA COMUNIDAD



NUESTROS SERVICIOS

OBRAS CiVILES Y MOVIMIENTOS DE TIERRA \\\\

En virtud del crecimiento de nuestras operaciones, hemos incorporado a
nuestras actividades la ejecucion de OBRAS CIVILES Y MOVIMIENTOS DE
TIERRA MASIVOS, ejecutadas principalmente en faenas mineras y en la
construccion, entregando servicios que van desde el apoyo a las distintas
operaciones propias del quehacer de cada una de ellas, hasta el arriendo de
maquinaria para movimiento de tierra y transporte de carga.
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NUESTROS SERVICIOS

OBRAS CIVILES Y MOVIMIENTOS DE TIERRA \\\\

Movimientos de Tierra

Excavaciones Masivas y Rellenos
Construccion de Caminos

Mantencion de Caminos

Transporte de Agua Potable e Industrial
Arriendo de Equipos

Transporte de Carga en General

HDPE
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NUESTROS SERVICIOS

EXCAVACIONES MASIVAS, RELLENOS COMPACTADOS CONTROLADOS NN\

Empresas Resk, incorpora en el aio 2006 equipos y profesionales de primer
nivel con experiencia en proyectos de gran mineria, especializandose en
excavaciones masivas relacionadas con la construccion de plantas de
lixiviacion, piscinas ILS, PLS, emergencias, canales de conduccion de
soluciones, plataformas de impulsion y sondajes.
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NUESTROS SERVICIOS
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Nuestros 20 anos de experiencia en el rubro minero nos hacen una empresa
experta en todo el proceso de termofusion y tecnologia de polietileno de alta
densidad. Algunos de los servicios que realizamos son:

- Union de tuberias HDPE de 31 mm a 1.600 mm de diametro.

- Union y sellado de tuberias corrugadas de grandes diametros por extrusion
y electrofusion.

- Servicios de reparacion para casos de emergencia.

- Suministro y montaje de piezas especiales.

- Diseno y confeccion de sistema de regadio para pilas de lixiviacion.

- Mas de 1.600 kms. de tuberias instaladas.
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NUESTROS SERVICIOS

SERVICIO DE FABRICACION DE PIEZAS ESPECIALES EN HDPE Y ACERO \\\\

Poseemos nuestro propio taller con tornos, fresadoras y maquinas
angulares para la fabricacion de piezas en HDPE, tales como flanges y
confeccion de pernos personalizados a las necesidades de cada proyecto.
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NUESTROS SERVICIOS

LABORATORIO GEOTECNIA \\\\

Nuestra empresa cuenta con un destacado equipo de laboratoristas que
desarrolla con un alto nivel profesional labores de Geotecnia. Los equipos
utilizados nos permiten llevar un control In SITU de los terrenos a intervenir.
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NUESTROS SERVICIOS

SELECCION E INSTALACION DE COVER \\\\

Empresas Resk en su plan de crecimiento, ha incorporado el equipo para
desarrollar la seleccidn e instalacion y de cover, el cual es demandado por
estos proyectos.
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NUESTROS SERVICIOS
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Empresas Resk ha incorporado a sus actividades los servicios de
Topografia. Con personal calificado y equipos de punta.
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NUESTROS SERVICIOS

Contamos con equipo de trabajadores altamente calificados que poseen
mas de 20 anos de experiencia con participacion en los principales
proyectos mineros e industriales de Chile. Tenemos mas de 20.000.000 de
m2 instalados.
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NUESTROS SERVICIOS

Para mantener los estandares adecuados en nuestro trabajo, contamos con
un riguroso departamento de control de calidad y equipos asociados para
desempenar de la mejor manera posible nuestro trabajo.
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OBRAS EJECUTADAS

Contrato vigente, rechazo Planta ETAL

Proyecto Rom Mercedes

Proyecto Rom Mercedes / Proyecto Gaby / Proyecto Encuentro

AMSA (ANTOFAGASTA MINERALS) \\\\

Proyecto Oxe

Ampliacion Fase IV, Dump Sur
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Ampliacion Fase Il, Dump Leach

Plataformas Pilas, Dump Sur Fase IV

Aduccion Agua Calama - Lomas Bayas

Ampliacion Fase VI, Dump Leach

PARTICIPACION EN PROYECTO INTERNACIONALES

Ha

Peru
Bolivia
Brasil
Argentina
Cuba
Colombia



GALERIA FOTOGRAFICA
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NUESTROS ALIADOS

Empresas Resk; trabaja en alianza con empresas de reconocido prestigio, a
quienes agradecemos su apoyo los cuales han brindado una excelente labor
y compromiso para que en conjunto desarrollemos nuestro trabajo.

Asociacion Chilena de Seguridad, s una mutualidad
privada sin fines de lucro, administradora del seguro
social contra riesgos de accidentes del trabajo y
enfermedades profesionales

REGIC (Comunidad Achiles), comunidad que conecta
regic compradores y proveedores del sector de la mineria,
P™\ emoowered by Achilles cemento y siderurgia.

Sistema de Calificacion de Empresas Proveedoras
(SICEP), proyecto desarrollado por la Asociacion
de Industriales de Antofagasta.




Corporacion para el Desarrollo de la Region de Atacama,tienen
por objeto disefar, promover, ejecutar y apoyar estrategias de

desarrollo regional que sean sustentables y que permitan elevar
niveles de calidad de vida de la poblacion.

FTEH MCO®sa

Polytex

Tehmco S.A. dedicados a la fabricacion de tuberias y fittings
en polietileno de alta densidad, para el uso minero y sanitario.

Polytex S.A. es una empresa chilena con aios de experiencia
en la fabricacion de productos plasticos.

Tekfusion S.A. orientada principalmente como suministradores

de insumos para la mineria




ENCUENTRANOS EN:

(» 522241003
@ info@empresasresk.cl
&2 www.empresasresk.cl

@ José Joaquin Vallejo 160



A .

EMPRESAS RESK




—
y -

EMPRESAS RESK

Jose Joaquin Vallejo 160 - Copiap6 - Chile
52 2 241003 - info@empresasresk.cl - www.empresasresk.cl
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